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La brecha infinita

El incremento imparable de
la desiguz_ﬂdad salarial entre docentes
de la ensefianza concertada yla publica
en Asturias
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Diferencias de salario anual entre los docentes de ensefianza
concertaday publica al inicio de su carrera yalos 25 afios
Datos eneuros [l Oafios [ 25 afios

2020 154616

1.5¢
2027 I 1590,26

L& N 1640,36

W 2.015,40

20:
> N 2 93572

9.084,84

11.863,23

12123,68

iR

Desde los albores de la civiliza- (n h cia, Principado  LOMLOE, artic —, fij i e i !

cién, el conceptodeinfinitoha  através delaHistoria, pasando i i i Tl T doed mu"'mx?

152_5. y tanto  de i i aunaforma- i d i-

a s co mticos. ati permite.  Aristoteles. i i acuerdo

Desde Aristétels g operar con i énd flanza Si desdeelfin  finaliz6en 2009y, desdeenton-

entre un infinito potencial —un Hoy, d 6 del 007, laConseje-  ces, ha

procesosinfinal —yuninfinito - «infinito», i in limite, i i6n del Principado

actual— inalcanza- a ino nohahechonada, guimiento,

ble— hastaCan io- ié fi pii lu- ic partede OTE-

Nr3 d idi blicaen Asturi gar de corregirse. CAS. Lainaccién delaConsejeria

q y i esperfecta- irmnil En2007sefirméunacuerdo  deEducacién hapermitido quela

finito, una i a fi i i PYSED . oo

daBeboy; larial diadehoy, sedaen fene, &k @, 1 Gobi ista, si iaelin-
i La i Todaslas del Principadoaunaequipara-  finito.

by 7 losdela desdelaLODE  cién salarial parcial, creando Porotrolado, resulta paradéji-

—yaseael tiempo, el espacioo

rganizacion de Trabajadores de Ensefianza Concertada de ASturias

y
piblica Cadaafio, esta diferen-

de1985hasta latltima-la

Espafa el sabado, 17 de mayo de

ipresi- UE q I
lacabeza,  nacional o d ciend
politic: Lejos:
q ariosde  parala salarial, los
ativos 7

El i

unmayorsalario

tadadesempefiamos exactamen-

defiende laequidad, ladignidad
laboralyajusticiasocial, peroen

realizarel
jo. ESmas, argu-

cionesq
confor-

minacin salarial que contradice

‘mentan todo lo contrario. De he-

mealalegislacion vigente. Pero
5 d

estosprincipios.Nosetratade  cho, ysirvac lo
unacuestion secundarianideun  OIT establec 100 d nma
yiquelo aula arga

vulneracién sistematicade los
derechos devarios miles depro-
fesionales, avalada por la inaccién
deunaAdministracion que, afio

derechoarecibir:
porigual trabajo. En Espania, el
propio Consejo Escolar del Esta-
do, en su informe de 2019, reco-

nalesmds en ESO-sin queellore-
percuta negativamenteen lacali-
dadeducativa Sin embargo, los

fo-

trasafio,

nocfala

i s s quelos  nalescomoPISA, PIRLS, TIMSS,
pilar bi docentes: ICIL I oncer-
icomose] parte del serviciopublicoeduca-  tad j
cién? (Cé utivo,  tivo. Asimism tabadeque  resdeEspanayalnivel delos pai-
qQ alos xcluirles d i

sisternd- los la Si
ticamanteaunapartedelprofe-  brecharetributiva. Anivelauto-  justicia, labrechaseguir cre-
soradoqueimparteel servicio némico, el ConsejoEscolardel  ciendosin limite, en un proceso
piiblic i mu- incipado de Asturias también  infinitoc
i elmis- * seha direc- finitosde Cantor, que siempre
motrabajo, sinoporunomucho  cién. En suinforme anual de pueden ser superados porun
‘mayor? 2019~ b6, por mayoria, ito ain mayor. ;Per-
e S e sl
nosolochocaconlosprincipios  instabaaconvocarlacomisién  asturiano que esta desigualdad
deigualdad que di 1 i Acuerdode i fin, olle-
ino que 2007 enlaequipa- a lajust
tampoc 6 imi ciasocial ylaraz un
ing i cidoporlaLOMLOE. 1
NilaONU, nila 1 Gobie

e
‘Trabajo (OIT), nilaOCDE, nila

Enlace al articulo en el periddico digital «

José M | Cueto Gonzalez es
sec OTE(



http://www.otecas.org
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.lne.es/opinion/2025/05/17/brecha-infinita-117491294.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share

