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Organizacién de Trabajadores de Ensefianza Concertada de Asturias

Ensenanza concertada
y productividad

El Principado ‘recompensa’ a los docentes de la
concertada, con los mejores resultados PISA del
pais, con los peores salarios de Espafia

JOSE MANUEL CUETO GONZALEZ

Secretario general de Otecas

presagiar un futuro econé-

mico preocupante a medio

y largo plazo. Tenemos la natali-
dad més baja de Espana (4,72 %o,
2022, INE) y una de las mas bajas
del mundo. Ademas, tenemos la
poblacién mas envejecida del pais
(por cada 240 personas mayores
de 64 afios hay 100 menores de
16). La combinacién de ambos fac-
tores nos lleva a una pirdmide po-
blacional invertida. Hay que afia-
dir que Asturias cerr 2023 ala cola
de Espafia en tasa de actividad (49,7
por cada 100 personas en edad de
trabajar). Asi, una poblacién cada
vez mds envejecida y con menos
trabajadores activos demandara
mayores prestaciones y servicios
publicos de calidad, lo que conlle-
vard un incremento del gasto. Este
incremento.sélo se puede soste-
* ner en el tiempo a través de un cre-
cimiento econémico a largo plazo.

Paul Krugman, Premio Nobel de
Economia en 2008, nos da la pau-
ta a seguir: «La capacidad de un
pais o una regién para mejorar el
nivel de vida de sus ciudadanos a
lo largo del tiempo depende casi
por completo de su capacidad para
aumentar la produccién por tra-
bajador». Y ¢4qué es la productivi-
dad laboral? Segtin la RAE, «la re-
lacién entre lo producido y los me-
dios empleados». Mide la eficien-
cia en el uso de los factores pro-
ductivos. Para mantener un creci-
miento prolongado de la economia
hay que mejorar la productividad.

En el incremento de la produc-
tividad inciden varios factores: ca-
pital fisico (maquinaria...), progre-
so tecnoldgico (electronica, ferroca-
rril...) y el capital humano (educa-
cién). Estudios basados en la con-
tabilidad del crecimiento indican
que la educacion es el factor mas
determinante sobre el incremen-
to de la productividad de una so-
ciedad. Y no podemos obviar que
los trabajadores a los que se les en-
comienda la mejora del capital hu-
mano y, por tanto, una de las ma-
yores responsabilidades para el
progreso de una sociedad, son los
docentes, cuya productividad la
podriamos referir a la relacién en-
tre los insumos (tiempo de traba-
jo, recursos utilizados, formacion,
salarios percibidos) y los produc-
tos (aprendizajes, actitudes y com-
petencias adquiridas por sus alum-
nos) que se generan en el proceso
educativo.

En diciembre pasado se publi-
c6 el informe PISA 2022. Llevado
a cabo por la OCDE a nivel mun-
dial, mide el rendimiento del alum-
nado de entre 15y 16 afios en ma-

I ademografia asturiana hace

temdticas, comprension lectora y
ciencias. Refleja, por un lado, los
resultados de la ensefianza por pai-
ses y comunidades auténomasyy,
por otro, discrimina los resultados
de la ensefianza publica y la priva-
da concertada. Si bien Esparia ha
salido mal parada, ya que bajo res-
pecto al anterior, la concertada as-
turiana obtuvo los mejores resul-
tados de Espaiia y se coloc6 al ni-
vel de los tres mejores paises del
mundo: su alumnado obtuvo 523
puntos en matematicas (4° pues-
to a nivel mundial por detras de
Singapur, Japén y Corea del Sur);
523 en comprension lectora (2°
puesto por detras Singapur) y 528
en ciencias (3°, empatado con Co-

rea del Sur, después de Singapury

Jap6n).

Los docentes de la concertada

asturiana afrontan su trabajo en
unas condiciones muy diferentes
a sus homologos de la publica: tie-
nen mas alumnos por aula, son
muchos menos profesores por cla-
se, imparten mas horas (7 horas
mas en ESO) y llegan a cobrar has-
ta 1.000 € menos al mes. Estas di-
ferencias llevan a que la inversién
del Principado en un alumno de la
concertada sea de 3.278 € mien-
tras que en el de la publica se du-
plica: 7.381 € (Informe Consejo Es-
colar, curso 2020-2021).

Si relacionamos los insumos (in-
versién medible y cuantificable en
los docentes de la ensefianza con-
certada asturiana) con los produc-
tos (resultados PISA 2022), pode-
mos afirmar con rotundidad que
tienen una de las productividades
mads altas de Asturias y de Espana
(la productividad en Espaiia cayd
un 7,3 % desde el 2000 segtin el
BBVAYy el IVIE) y con ella contribu-
yen directamente al crecimiento
econdmico de la regi6n. Sin em-
bargo, pese a que en una econo-
mia de mercado los trabajadores
de los sectores més productivos
suelen verse recompensados con
salarios mds elevados, no sucede
lo mismo, sino todo lo contrario,
en el caso de los docentes de la con-
certada asturiana. Es la ‘paradoja
dela productividad’, término que
acufié Robert Slow, premio Nobel y
padre de la teoria moderna del cre-
cimiento econémico. Una parado-

Jjaque, extrapolada a la situacién_

de los docentes asturianos, se tra-
duce en profesorado con los mejo-
res resultados del pais a los que el
Gobierno del Principado ‘recom-
pensa’ con los peores salarios de
Espania. Y ya van 17 afios sin in-
crementar, ni un solo céntimo de
euro, el complemento autonémi-
co.

OTECAS

Avda. Pumarin, N°9-1°B
33001 Oviedo

Teléfono: 985 78 23 78
mail: otecas@otecas.org
Web: www.otecas.org

Haciendo clic en la imagen accedes a la
noticia en El Comercio digital

EL COMERCIO

Ensefianza concertada y productividad

Organizacion de Trabajadores de Ensefianza Concertada de rias


https://www.elcomercio.es/opinion/jose-manuel-cueto-gonzalez-ensenanza-concertada-productividad-20240229232902-nt.html
http://www.otecas.org

